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Nach Abschluss der Weiterbildung

•	 fördern Sie die Entwicklung des Selbstempfindens junger Kinder 
aufgrund Ihres theoretischen Wissens über frühkindliche 
Kommunikations- und Interaktionsprozesse.

•	 gestalten Sie professionell den Übergang von der Familie in die  
Einrichtung auf Basis von pädagogisch fundierten 
Eingewöhnungsmodellen. Dabei orientieren Sie sich an den 
individuellen Bedürfnissen aller Familienmitglieder.

•	 verfügen Sie über umfangreiches Fachwissen zu frühkindlichen 
Bildungs- und Entwicklungsprozessen.

•	 agieren Sie partizipativ in Alltagssituationen, basierend auf einer 
differenzierten Wahrnehmungsfähigkeit für die kindliche  
Perspektive, und interagieren dadurch beispielsweise feinfühlig in 
Pflegesituationen.

•	 setzen Sie inklusive didaktische Handlungsoptionen um, indem  
Sie Lernprozesse von Kindern individuell und gruppenbezogen  
moderieren und begleiten.

•	 dokumentieren Sie anhand von Wahrnehmender Beobachtung  
kindliche Bildungs- und Entwicklungsprozesse transparent für  
Eltern und Kolleg:innen, knüpfen dadurch in Ihrer Arbeit an die  
Themen der Kinder an und setzen eine kindzentrierte Didaktik um.

•	 begleiten Sie die Spielentwicklung junger Kinder bewusst durch 
eine anregende Umgebung und sinnesaktivierende Materialien 
und unterstützen damit kreativ die kindliche Neugier und Lust am 
Lernen.

Prüfungsleistungen
Praxisaufgaben

Abschluss
Hochschulzertifikat „Fachkraft für Frühpädagogik U3“
der TH Köln 

Zertifikatslehrgang
Fachkraft für Frühpädagogik U3

Kinder unter drei Jahren verstehen, begleiten und 
fördern

Qualifizieren Sie sich jetzt berufsbegleitend!

Bildungs- und Betreuungsangebote 
für Kleinstkinder bedürfnisorientiert 
und qualitativ hochwertig gestalten

In der 15-tägigen, berufsbegleitenden Weiterbildung erhalten Sie 
einen umfassenden Überblick über bindungstheoretische,
kindheitspädagogische, entwicklungspsychologische und
linguistische Grundlagen zur professionellen Bildungsbegleitung 
und Unterstützung von Kleinstkindern. Erfahrene Dozentinnen 
erläutern u. a. anhand von Videobeispielen, wie Sie den Übergang 
von der Familie in die Einrichtung individuell und ressourcen- 
orientiert gestalten und als Bezugsperson in alltäglichen 
Situationen feinfühlig mit Kindern unter drei Jahren interagieren. 
Durch praxisnahe Übungen bekommen Sie ein Gespür dafür, kind-
liche Signale und Bedürfnisse richtig zu deuten und situations-
adäquat zu beantworten. Mittels des Wahrnehmenden Beo-
bachtens lernen Sie Bildungsprozesse sensibel zu erfassen und 
die Umgebung der Kinder so zu gestalten, dass sie ihre Neugier 
wach hält. Zudem werden Sie dafür sensibilisiert, Bedingungen 
zu schaffen, die alle Kinder im Sinne der Inklusion ermutigen, das 
Geschehen in der Kita aktiv mitzugestalten. In allen Lehrgangs-
phasen werden Sie fachlich intensiv begleitet und können eigene 
Fragestellungen sowie Praxisbeispiele einbringen.

Weiterbildungskonzept
•	 Praxisorientierte Lerneinheiten, gestaltet und begleitet von

Expertinnen aus Wissenschaft und Praxis
•	 Abwechslungsreiche, handlungsorientierte Lernmethoden 
•	 Beratung in allen Lehrgangsphasen
•	 Anwendung der Inhalte mit fachlicher Rückmeldung der 

Dozentinnen

Wissenschaftliche Leitung
Prof. Dr. Marjan Alemzadeh, Dipl.-Pädagogin



Auf einen Blick
 
Inhalte

•	 Den Übergang von der Familie in eine Kindertagesstätte  
professionell gestalten

•	 Grundlagen der frühkindlichen Bildungsarbeit
•	 Frühkindliche Bildungsprozesse beobachten und dokumentieren 
•	 Die Sprache der Jüngsten entdecken und begleiten
•	 Pädagogische Situationen bewusst gestalten

Dozent:innen
Prof. Dr. Marjan Alemzadeh, Dipl.-Pädagogin und Dipl. Erziehungs-
wissenschaftlerin
Katrin Betz, Dipl.-Pädagogin
Renate Ernst, Dipl.-Sozialpädagogin
Sarito Fuhrmann-Bailes, Dipl.-Sozialpädagogin und Trauma-
Therapeutin
Ulrike Stening-Peters, Dipl.-Heilpädagogin
Stefanie Reinheimer, Dipl.-Sozialpädagogin
Peggy Sarnowsky-Bresnik, Erzieherin, Elternberaterin, Coach und 
Autorin

Zielgruppe
•	 Staatl. anerkannte Erzieher:innen
•	 Leitungen von Kindertagesstätten
•	 Kindheitspädagog:innen (B.A.)
•	 Sozialpädagog:innen (B.A.)
•	 Sozialarbeiter:innen (B.A.)

Zugangsvoraussetzung
Alle Personen, die nach der „Vereinbarung zu den Grundsätzen  
über die Qualifikation und den Personalschüssel nach § 26  Abs. 3 
Nr. 3 des Gesetzes zur frühen Bildung und Förderung von Kindern 
(Kinderbildungsgesetz KiBiz)“ sozialpädagogische Fachkraft sind. 

Umfang und Arbeitsaufewand
120 UStdn. Präsenz und ca. 42 UStdn. für Selbststudium und 
Praxisaufgaben (162 UStdn. gesamt)

Termine 
Lehrgang 102251
06.10.–08.10.2025 (Mo.–Mi.)
24.11.–26.11.2025 (Mo.–Mi.)
19.01.–21.01.2026 (Mo.–Mi.)
23.02.–25.02.2026 (Mo.–Mi.)
13.04.–15.04.2026 (Mo.–Mi.)
jeweils von 09:00–16:00 Uhr

Anmeldeschluss: 03.09.2025
Max. 24 Teilnehmer:innen

Veranstaltungsort
TH Köln, Campus Südstadt

Teilnahmeentgelt
2290,00 EUR
10 Prozent Frühbucherrabatt bis zum 11.06.2025
10 Prozent Alumnirabatt (Alumni der TH Köln oder Alumni der
Akademie für wissenschaftliche Weiterbildung der TH Köln)

Für diese Weiterbildung können Sie grundsätzlich Bildungsurlaub 
in Anspruch nehmen. Gerne beraten wir Sie hierzu individuell.
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Haben Sie Fragen?
Kontaktieren Sie uns!

Ihr Ansprechpartner
Michel Weyerts
Weiterbildungskoordinator
0221 8275-5339
weiterbildung@th-koeln.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
th-koeln.de/fachkraftfrühpädagogik

Folgen Sie uns auf LinkedIn
linkedin.com/showcase/weiterbildung-th-koeln

http://th-koeln.de/fachkraftfrühpädagogik 
http://linkedin.com/showcase/weiterbildung-th-koeln

