Studienplan Marktorientierte Unternehmensfiihrung

Modul- . MP [1.Sem. [2.Sem. [3.Sem. [4.Sem. [ [
code |Modulbezeichnung W/P [SWSJCP_[SwS[CP [swS[cP [swS[cP [sws|cP
Module des ersten Semesters 20 |30
11 Praxis der betrieblichen Entscheidungs- 1 la e
o findung / Entscheidungstheorie
Unternehmensfiihrung und Manage-  |P
1.2. 4 16
mentmethoden 1
1.3. Prozessorientierte Wirtschaftsinformatik ? 4 |6
14. Quantitative Methoden ? 4 16
1.5. Personalmanagement T 4 16
Module des zweiten Semesters 20 |30
Marketing (Markenfiihrung / Brandma- |P
2.1. 4 |6
nagement) 1
2.2. Controlling (Zeitadaquate Verfahren) I: 4 16
. P
2.3. Finanzen 1 4 16
. W
W 1.  |Wahlpflichtmodul | 1 4 16
. W
W 2.  |Wahlpflichtmodul Il 1 4 16
Module des dritten Semesters 20 |30
3.1. Steuern (Tax Management ) I: 4 |6
Accounting (Jahresabschlussanalyse P
3.2. o 4 16
und —politik) 1
W3.  Wahlpflichtmodul Il ‘1’\’ 4 6
. W
W 4.  (Wahlpflichtmodul IV 1 4 |6
. W
W 5.  |Wahlpflichtmodul V 1 4 |6
Module des vierten Semesters 4 |30
4.1. Seminar zur Master-Thesis l: 4 16
4.2, Master-Theses 20
4.3. Kolloquium 4
T SWS 20 20 20 4 64
X Credit Points 30 30 30 30 120

P = Pflichtmodul; W = Wahlpflichtmodul; MP = Anzahl Modulpriifungen; SWS = Semesterwochenstund-
en; CP = Credit Points

21




