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Arbeitswelt der Zukunft
Gruppe 25
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Büro als nachhaltiger 
Arbeitsplatz der Zukunft
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Ausgangssituation 

Büro von heute:

• Energieverschwendung 

• Kein nachhaltiges Büromaterial 

• Schlechtes Raumklima

• Laute Geräuschkulisse 

• Hierarchisch getrennte Büros

• Überlastete Mitarbeiter

• Schlechte Erreichbarkeit der Büros 
Quelle: www.qtasset.com
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Störungsfaktoren am Büroarbeitsplatz 

Quelle: www.statista.de
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Zielsetzung

Erarbeitung eines Konzepts zur Entwicklung eines nachhaltigen 
Bürogebäudes in der Zukunft:

• Umweltschonend 

• Effizientere Energie und Ressourcennutzung 

• Angenehmes Arbeitsklima

• Digitalisierung/Automatisierung 
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Interdisziplinarität 



Tobias Ludwig; John Immanuel Wolf; Niklas Hoy; Ha Hong Nhung Nguyen; Winfried Nkangi; Niklas Langen; 

Dagny Leu; Oleg Vilver; David Weinand; Nils Weinberg; Leo Wilms; Vincent Lipp; Jens Lünterbusch

01.12.2017

Seite 8

Maßnahmen zur Umsetzung   

Standort

Erreichbarkeit Verschattung

InfrastrukturBevölkerungs-
gruppen
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Maßnahmen zur Umsetzung 

Bau-
planung

Gebäude-
ausrichtung

Barrierefreiheit

Passivhaus
Faulturm 
(Biomasse)
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Maßnahmen zur Umsetzung 

Gebäude-
ausstattung

Schallschutz Energie-
erzeugung

Klimatechnik
Nachhaltige 
Baumaterialien
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Maßnahmen zur Umsetzung 

Büro-
ausstattung

Digitalisierung Ergonomie

Recyclebare 
Produkte Smart Office
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Maßnahmen zur Umsetzung 

Arbeits-
organisation

Stressprophylaxe Einführung von 
Standards

Kommunikation Lean 
Thinking
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Weitere einzubindende Fachrichtungen
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Realisierbarkeit

• Höhere Investitionen
Baukosten

Ausstattungskosten

Infrastruktur

• Höhere Nutzen
Geringere Nebenkosten

Umweltschonend

Arbeitnehmerfreundlich
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Zeit- und Arbeitsplan
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Quellen


