
Susanne Glaeser
„Veränderung geschieht, wenn wir uns offen und mutig auf 
Neues einlassen und dadurch Wandel ermöglichen.“

» Diplom-Ingenieurin
» Leitung Team Medien in der 

Lehre am Zentrum für Lehrent-
wicklung der TH Köln

Coaching für Wissenschaftspraxis bedeutet für mich ... 

... Lehrende dabei zu unterstützen, ihre Ansichten zu Forschung, Lehre und Transfer neu zu 
betrachten und eine eigenständige Haltung zu entwickeln. Es geht darum, den Mut zu finden, 
neue und innovative Perspektiven auf das Hochschulsystem zu eröffnen, unter Einbeziehung 
der Herausforderungen, denen wir uns als Akteure in der Hochschule und der Gesellschaft 
stellen müssen und sollen. Hochschulen spielen eine wichtige Rolle, indem sie Wissen nicht nur 
vermitteln, sondern auch erzeugen und in die Gesellschaft tragen, während sie Studierende 
darauf vorbereiten, dies ebenfalls zu tun. Um eine zukunftsorientierte und mutige Gesellschaft 
zu gestalten, brauchen wir neue Formen der Zusammenarbeit und des Lernens, die auch die 
digitale Transformation aktiv einbeziehen. Coaching für Wissenschaftspraxis ist ein Baustein für 
Lehrende der TH Köln auf diesem Weg.

Ich bin gerne Coach für Neuberufene der TH Köln, weil ...

... ich Menschen unterstützen kann, ihr Potenzial zu entfalten, ihre (neue) Rolle zu definieren 
und in ihrer beruflichen Praxis an Sicherheit zu gewinnen. Als Coach finde ich es spannend und 
bereichernd, neue Perspektiven und Sichtweisen zu erleben sowie innovative Lösungen und 
Ideen zu entdecken. Dies setzt auch für meine Tätigkeit als Hochschulentwicklerin im Zentrum 
für Lehrentwicklung neue Akzente.

Meine Schwerpunkte im Coaching für Wissenschaftspraxis sind ...

... die Anwendung von ko-kreativen Methoden und Design-Thinking-Ansätzen, u.a. basierend 
auf der Theory U. Ich möchte die Entwicklung von Lehrkonzepten befördern, die sinnvoll digitale 
Werkzeuge einsetzen, um einen Mehrwert in der Lehre zu schaffen und Lernziele zu erreichen. 

Qualifikationen und Erfahrungen

Ich bin Medieningenieurin und Expertin für digitale Lehre, Beraterin für Media and Journalism 
Education in der Entwicklungszusammenarbeit, mit einer Vergangenheit als Reisefilmerin.

Ich arbeite seit 15 Jahren an der TH Köln in den Bereichen Mediendidaktik, digitale Lehr- und 
Hochschulentwicklung.

Ich habe 2015 eine Ausbildung „Systemisches Coaching und Veränderungsmanagement“ am 
INeKO Institut an der Universität zu Köln gemacht und arbeite seitdem als Coach mit Neuberufe-
nen der TH Köln und in anderen Kontexten.

hochschuldidaktik@th-koeln.de / 0221-8275-3820


