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Studentische Hilfskraft (m/w/d)  

im Projekt "Fit für den deutschen Arbeitsmarkt" 

 
Standort: Zentrale München 

Startdatum: baldmöglichst 

Anstellungsart: Teilzeit (9,75 Stunden / Woche), befristet bis 31.12.2024 

Die Tätigkeit als studentische Hilfskraft richtet sich nach dem TVöD (Bund). 

 

„FIMA - Fit für den deutschen Arbeitsmarkt“ - mit diesem Projekt wollen wir migrationswilligen 

Fachkräften und Ausbildungsinteressierten aus Brasilien, Kolumbien und Mexiko eine kostenlose 

sprachliche Vorbereitung im Herkunftsland ermöglichen. Hierfür greifen wir auf die Förderung des Asyl- 

Migrations- und Integrationsfonds (AMIF) zurück. Haben Sie Lust, uns bei dieser Aufgabe zu unterstützen? 

 

Das erwartet Sie  

• Sie unterstützen uns beim Finanzmanagement und Berichtswesen innerhalb des Projektes 

• Sie helfen uns bei Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Workshops und 

Austauschformaten 

• Sie betreuen den Projektarbeitsraum  

• Sie übernehmen organisatorische und administrative Aufgaben des Projektteams 

 

Das zeichnet Sie aus  

• Sie möchten neben Ihrem Studium eine sinnstiftende Tätigkeit ausüben 

• Sie interessieren sich für die Arbeit des Goethe-Instituts, insbesondere für die Initiativen zur 

Unterstützung der Fachkräftemigration nach Deutschland 

• Sie wünschen sich eine Tätigkeit mit interkulturellem Bezug und sind motiviert für die Arbeit in 

einem freundlichen Team 

• Außerdem sind Sie kommunikationsstark, verfügen idealerweise über Spanisch- und/oder 

Portugiesischkenntnisse, gute Kenntnisse in Microsoft 365 und bewegen sich routiniert im Internet 

 

Dafür stehen wir 

Rund um den Globus verbinden wir Menschen nachhaltig in einem lebendigen Kultur- und 

Bildungsnetzwerk. Mit unseren Programmen fördern wir den interkulturellen Dialog, die kulturelle 

Teilhabe und stärken den Ausbau zivilgesellschaftlicher Strukturen. Dabei prägen Offenheit und 

Vielfalt unsere Angebote und Arbeitsweisen. Wir unterstützen und fördern Diversität als ein 

Schlüssel zu Verständigung und Vertrauen. 

 

Chancengleichheit und Inklusion sind uns wichtig. Wir streben auf allen Positionen ein 

ausgewogenes Geschlechterverhältnis an und laden insbesondere auch Interessierte mit 

Schwerbehinderung ein sich zu bewerben. Bei Fragen wenden Sie sich gerne an unsere 

Schwerbehindertenvertretung, Barbara von Engelbrechten. 

 

Haben wir Sie überzeugt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 14.03.2024 über unser 

Bewerbungsportal. 

https://www.goethe.de/de/spr/eng/mig/fim.html
https://www.goethe.de/de/wwt/zen.html#accordion_toggle_2778292_5
https://www.goethe.de/de/kar/ovr/jpd.cfm?job_id=3901


Die Referenznummer für diese Ausschreibung lautet: Z452901. 

 

Haben Sie noch Fragen? 

Gerne steht Ihnen Christian Wetzstein, Recruiting,  +49 89 159 21 -187, zur Verfügung. 

 

 

         


