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Die Schweriner
Wohnungsbaugenossenschaft eG

 Der Wohnungsbestand der SWG eG (tandi i 2015)
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Forderung des nachbarschaftlichen
Zusammenhalts durch die SWG eG

@ Wie waren die Ausgangsbedingungen vor Ort
gewesen?

@ Welc
Sozia

@ Welc

ne Rolle spielt dabei das
management?

ne Akteure wurden hierbei einbezogen?

@ Wie hat sich dadurch der Zusammenhalt in der
Nachbarschaft verandert?



Wie waren die Ausgangsbedingungen
vor Ort gewesen?

e Stadtteile im Wandel
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Wie waren die Ausgangsbedingungen
vor Ort gewesen?

e Stadtteile im Wandel
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Wie waren die Ausgangsbedingungen
vor Ort gewesen?

@ Zunehmender Leerstand in der gesamten Stadt
@ Zunahme von Haushalten mit Transferleistungen
@ Zunahme alleinerziehender Haushalte

@ Zunahme der Vereinsamung alterer Bewohner

@ Segregations- und Gentrifizierungsprozesse in
einzelnen Stadtteilen

@ Stigmatisierung einzelner Stadtteile
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Wie sind die Ausgangsbedingungen
vor Ort gewesen?
Leerstandentwicklung in der SWG eG
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Wie waren die Ausgangsbedingungen

£
A -
TN £
£ <« v
g 0 S
O E g
v A 7
m L8'96 W 00[9TT'€T “ : VT0¢
W LE'96 00[CvO'ET W €T0¢
.. M 07964 00/€TZ'ET W ¢10¢
C - C 98'96 1 00{£9€°€T 4 T10¢
Qo 9 I
N W 1196 F 00176G°€T F 0T0c¢
- ¥0'96 00180S°€T 600¢
35 I Pl
W V) 8€°96 00/86L°€T + 800¢
mwub .m 00°L6 007666°€T £00¢
1 Wo I4WAS 00CSE VT 900¢
m = 0L'L6 00'EL5 VT 500¢
W\U 95¥°'66 00¢SLVT 700¢
r o I
e < 99001 00'6LE'ST €00¢
Far N
> C 919701 00'857°9T 200¢
e I
— G8S1Z0T 00'928°91 100¢
Q _ i
- (@) o o o (@) (@) o
- O © 6 o6 o o
o © O O©o o o o
o (@) o o o o
W 8§ & ® © I W
C
=
o



Wie waren die Ausgangsbedingungen
vor Ort gewesen?

 Einwohnerstruktur in Schwerin / SWG eG
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Warum interessiert sich die Wohnungswirtschaft flir

das Thema Alter?

Bevolkerungsentwicklung und Altersstruktur in der BRD

Der Anteil der
Personen, die
alter als 60 Jahre
sind, stieg von
1960 bis 2005 von
17,4% auf 24,9%.

Bis 2050 wird der
Anteil der tber 60-
jahrigen auf 38,9%
ansteigen

Bevdlkerung in absoluten Zahlen, Anteile der Altersgruppen in Prozent, 1960 bis 2050, Stand 2006
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Bevolkerungsvorausberechnung, die eine Fortsetzung
der aktuellen demografischen Entwicklung annimmt
und von einem jahrlichen Wanderungssaldo von
200.000 ausgeht
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Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Das Team Sozialmanagements
@ Die Aufgaben des Sozialmanagements

@ Grundlage zur Forderung des
nachbarschaftlichen Zusammenhalts

@ Beispiele zur Forderung des nachbarschaftlichen
Zusammenhalts



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Das Team Sozialmanagement
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Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Aufgaben des Sozialmanagements

Leitung des Vereins
Hand in Hand e.V.

Sozialberatung

Mediation von Mietern
Betreuung der Servicewohnanlagen

Mieterbetreuung in besonderen
Lebenslagen

Organisation von Mieterfeste
i1 Mitwirkung bei Stadtteilfeste
Organisation von Kinderfeste
Organisation besondere Projekte

Leitung
sozialplanerische
Belange
in der SWG eG

ganagement bei

N - «Madegiisierungen und Abrissen
v 1"’4 L"i‘ £

G drga‘hlsation der Gastewohnungen

Organisation der Nachbarschaftstreffs

' Organisation von Kinderfreizeiten

Beratung bei Wohnraumanpassungen

I Unternehmenskonzepte zur MF

Sozialplanerische Konzepte

I Mieterstatistik



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Grundlage zur Forderung des nachbarschaft-
lichen Zusammenhalts

e MITGLIEDERFORDERUNG

TET T

Wohnraum Service Kommunikation
Kultur




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Grundlage zur Férderung des nachbarschaft-
lichen Zusammenhalts

Die Mitglieder Das Unternehmen




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Beispiele zur Forderung des nachbarschaftlichen
Zusammenhalts

@ Aktivitaten in der Schweriner
Wohnungsbaugenossenschaft eG

@ Aktivitaten im Verein Hand in Hand e.V.



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

Aktivitaten in der SWG e
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Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

Aktivitaten in der SWG eG




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

5, Akthltaten in der SWG eG




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Aktivitaten in der SWG eG
Rollstuhlcontainerboxen

Aktuell werden in der SWG 19 Boxen
genutzt

Seit 1997 wurden 48 Boxen aufgestellt

wonngsivice

IN DER EIGENEN WOHNUNG

Rollatorcontainerboxen

Aktuell werden in der SWG 24 Boxen
genutzt

Seit 2009 wurden 34 Boxen aufgestellt




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Aktivitaten im Verein Hand in Hand e.V.

11 Kernbereiche
1. Betreuung in den Nachbarschaftstreffs

Betreuung im ,Wohnen mit Service im Alter”

2
3. Sozialberatung
4. Andere Tatigkeitsfelder



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Nachbarschaftstreffs
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Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Das Wohnen mit Service im Alter ¥ £
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Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Sozialberatung

» Der Arbeitsbereich unserer Sozialberatung lasst sich in drei
Schwerpunkte unterteilen:

% In finanziellen- und sozialen Notlagen

In Konfliktsituationen (Schlichtung bei
Streitigkeiten)

~~ Rund um das Thema Menschen mit
L4 Verhaltensauffalligkeiten wie z.B. Vereinsamung,
% Demenz, Lebenskrisen




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Sozialberatung

In finanziellen- und sozialen Notlagen

andigun In 2014 wurde insgesamt 450 Hausbesuche
ohnuns durchgefiihrt.

ﬂ Bei der 60 % der Falle lag bereits eine Klindigung vor

bei 40 % handelte es sich um Differenzen aus der
Betriebskostenabrechnung bzw. um Unstimmigkeiten
mit dem Job Center



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Sozialberatung
In Konfliktsituationen

In 2014 fanden insgesamt 150
Schlichtungsgesprache statt. Dies bedeutet zu den
Vorjahren eine Zunahme von 20 %.



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Die Sozialberatung
3 Rund um das Thema Menschen mit

— wie z.B.
Vereinsamung,
Demenz,
Lebenskrisen

Im Jahr 2014 wurden insgesamt 112 Hausbesuche mit dem Ziel
einer professionellen Unterstlitzung wie z.B. Pflege, Hilfe bei
Demenz u.a. durchgefihrt.



Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Aktivitaten in Kooperation mit sozialen Tragern

In Zusammenarbeit mit zahlreichen Tragern
= Tag der offenen Tur
1= Osterfeuer

= Kinderfeste

= Lampionumzug

I Jubilaen

= Und vielen mehr




Welche Rolle spielte dabei
das Sozialmanagement?

@ Das Ehrenamt
Wo wirken Ehrenamtler mit?

i |n den Beiraten der

Nachbarschaftstreffs
m - Als Leiter von
Arbeitsgruppen
@ UnterstUtzung bei
Veranstaltungen

m Unterstutzung von
hilfslbedurftigen
Mitbewohnern

m - Oder einfach mal zur
Stelle wein, um zu helfen




Welche weiteren Akteure wurden
hierbei einbezogen?

@ Unsere Kooperationspartner

1= Stadtverwaltung Schwerin (verschiedene Amter)

% Unterschiedlichste Ministerien des Landes
Mecklenburg-Vorpommern auch der Landesrat
fur Kriminalitatsvorbeugung

% Schulen, Kitas und Kindergarten

% Unterschiedlichste Trager der Kinder-, Jugend-,
Senioren- und Sozialarbeit

" Kooperierende Wirtschaftsunternehmen (z.B.
Sanitatshaus, andere Wohnungsunternehmen)

" Forschungs- und Beratungsinstitute



Wie hat sich dadurch der
Zusammenhalt in der Nachbarschaft

verandert?
@ Unser Ansatz

% Konflikte und Probleme lassen sich nicht
durch Verordnungen ldsen

VON "HOL' DAS ROCKCHEN'




Wie hat sich dadurch der
Zusammenhalt in der Nachbarschaft

verandert?
@ Unser Ansatz

“Nur durch Begegnungen, durch Gesprache,
durch Respekt und Toleranz lasst sich ein
Zusammenhalt in der Nachbarschaft erzeugen




Wie hat sich dadurch der
Zusammenhalt in der Nachbarschaft

verandert?
@ Unser Ansatz

Gemeinschaftliches Handeln erzeugt Halt und
Sicherheit
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Wo finden Sie Informationen?

Landespraventionspreis
Mecklenburg-Vorpommern

Sichere Nachbarschaften

GdW Inform
Engagem Forderung von Sicherheit i
gute Nacl als Herausforderung fur W
Sichere Nac Endbericht
Konzepte -

Ein Leitfader
Wohnungsur

Arbeitskreis Wol

Die Themen des Arbei

Merkmale - A

SN MW;:L
IS et sicher
Landespolizel Landesratfur Kriminalisvorbougung

Hamburg, September 2005
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

Der einsame Schlagzeuger vom Innenhof
vielleicht auch in ihrem ,Veedel”
sucht sein Publikum



