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Ordnung
der Fakultat fiir Angewandte Naturwissenschaften
der Fachhochschule KoIn
vom
16. Oktober 2012

Die Fakultat fur Angewandte Naturwissenschaften gibt sich aufgrund des § 2 Abs. 4 und
des § 26 Abs. 3 Satz 2 des Gesetzes Uber die Hochschulen im Lande Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW S. 474), zuletzt gedandert durch das Gesetz
vom 31. Januar 2012 (GV.NRW. S. 90), die folgende Fakultdtsordnung:

I. Grundlagen

§1
Allgemeines

(1) Die Fakultat fir Angewandte Naturwissenschaften ist auf der Grundlage des § 3 Abs. 1 Nr. 2 des
Fachhochschulausbaugesetzes vom 21. April 2009 (GV. NRW. S. 255) am Hochschulstandort Lever-
kusen der Fachhochschule Koln (Campus Leverkusen) errichtet worden. Sie konzentriert sich ge-
maf den fachlichen Schwerpunkten des Ausbauvorhabens auf das Angebot und die Entwicklung
naturwissenschaftlicher Studiengdnge, bei denen die Anwendungsorientierung im Vordergrund
steht. Die Fakultat strebt eine Entwicklung in Richtung problembasierten, projektorganisierten und
forschungsorientierten Lehrens und Lernen an. Die von der Fakultdat angebotenen Studiengange, -
richtungen und -schwerpunkte werden in einer Anlage zu dieser Ordnung aufgelistet und regel-
maBig aktualisiert.

(2) Urkunden der Fakultat werden durch die Dekanin oder den Dekan ausgefertigt. Die Ausferti-
gung der Priifungszeugnisse wird von der jeweiligen Priifungsordnung geregelt.

(3) In der Zusammensetzung aller Gremien, Ausschiisse und Kommissionen, die Angelegenheiten
behandeln, die die Fakultat als Ganzes betreffen, soll ihre Angebotsvielfalt in Lehre, Forschung und
Studium angemessen zum Ausdruck kommen.

II. Mitglieder und Angehdérige

§2
Mitglieder und Angehdrige

(1) Mitglieder der Fakultat sind das hauptberufliche Hochschulpersonal, das liberwiegend in der
Fakultat tatig ist, und die Studierenden, die fiir einen von der Fakultat angebotenen Studiengang
eingeschrieben sind.

(2) Professorinnen und Professoren, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und wissenschaftliche Mit-
arbeiter sowie Lehrkrafte fir besondere Aufgaben kdnnen mit mehrheitlicher Zustimmung des
Fakultatsrates der Fakultat fir Angewandte Naturwissenschaften Mitglied in mehreren Fakultaten
sein.

(3) Angehorige der Fakultat sind ihre im Ruhestand befindlichen Professorinnen und Professoren,
Honorarprofessorinnen und -professoren, die nebenberuflich, voriibergehend oder gastweise an
der Fakultat Tatigen sowie ihre wissenschaftlichen Hilfskrdfte, soweit sie nicht bereits Mitglieder
nach Absatz 1 sind. Angehdrige sind auch die in Lehrveranstaltungen der Fakultdt aufgenomme-
nen Zweithdrerinnen und Zweithorer sowie die Gasthdrerinnen und Gasthorer.



(4) Die Zuordnung von Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftlern zur Fakultdt erfolgt
durch das Dekanat.

§3
Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehérigen

Die Rechte und Pflichten der Mitglieder und Angehdrigen der Fakultat bestimmen sich nach §§ 10
und 26 ff HG.

§4
Rechte der in den Ruhestand versetzten Professorinnen und Professoren

Die in den Ruhestand versetzten Professorinnen und Professoren haben das Recht, im Rahmen der
gesetzlichen Aufgabenstellung mit Zustimmung des Dekanats die Einrichtungen der Fakultat zu
nutzen.

[ll. Organe der Fakultat

Dekanatsverfassung
§5
Organe der Fakultat

Organe der Fakultat sind das Dekanat und der Fakultatsrat.

§6
Dekanat

(1) Das Dekanat besteht aus der Dekanin oder dem Dekan und drei weiteren Mitgliedern aus der
Gruppe der Professorinnen und Professoren nach § 11 Abs. 1. Satz 1 Nr. 1 HG.

(2) Die Dekanin oder der Dekan vertritt die Fakultat innerhalb der Hochschule. Eine Prodekanin
oder ein Prodekan Gibernimmt die Aufgaben nach § 26 Abs. 2 Satz 5 HG (Studiendekanin oder Stu-
diendekan/Studiendekane). Die Mitglieder des Dekanats werden vom Fakultatsrat mit der Mehr-
heit der Stimmen des Gremiums gewahlt. Die Amtszeit der Mitglieder des Dekanats betragt vier
Jahre; die Amtszeit des studentischen Mitglieds ein Jahr. Wiederwahl ist zuldssig. Das Nahere regelt
die Wahlordnung.

(3) Das Dekanat leitet die Fakultat. Es stellt im Benehmen mit dem Fakultatsrat den Entwicklungs-
plan auf und ist insbesondere verantwortlich fiir die Durchfiihrung der Evaluation nach § 7 HG, fur
die Vollstandigkeit des Lehrangebotes und die Einhaltung der Lehrverpflichtung sowie fiir die Stu-
dien- und Priifungsorganisation; es gibt die hierfiir erforderlichen Weisungen. Das Dekanat ent-
scheidet Uber den Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Fakultat und wirkt unbescha-
det der Aufsichtsrechte des Prasidiums darauf hin, dass die Funktionstragerinnen und Funktions-
trager, die Gremien und Einrichtungen der Fakultat ihre Aufgaben wahrnehmen und die Mitglieder
und Angehdrigen der Fakultat ihre Pflicht erfiillen. Halt das Dekanat einen Beschluss eines Gremi-
ums der Fakultdt fur rechtswidrig, so fiihrt es eine nochmalige Beratung und Beschlussfassung
herbei; das Verlangen nach nochmaliger Beratung und Beschlussfassung hat aufschiebende Wir-
kung. Wird keine Abhilfe geschaffen, so unterrichtet das Dekanat unverziiglich das Prasidium. Das
Dekanat erstellt die Entwiirfe der Studien- und Prifungsordnungen. Es bereitet die Sitzung des
Fakultatsrates vor und fiihrt dessen Beschliisse aus. Hinsichtlich der Ausfiihrung von Beschliissen
des Fakultatsrates ist das Dekanat diesem gegentiber rechenschaftspflichtig. Dem Dekanat kénnen
durch Beschluss des Fakultadtsrates weitere Aufgaben Ubertragen werden. Das Dekanat entscheidet
mit Stimmenmehrheit; bei Gleichstand entscheidet die Stimme der Dekanin oder des Dekans. Be-
schliisse des Dekanats konnen nicht gegen die Stimme der Dekanin oder des Dekans gefasst wer-
den.



(4) Das Dekanat gibt den Vertreterinnen oder Vertretern der Gruppe der Studierenden im Fakul-
tatsrat mindestens einmal im Semester Gelegenheit zur ausfiihrlichen und umfassenden Informa-
tion und zur Beratung in Angelegenheiten von Lehre, Studium und Fakultatsentwicklungsplanen.

§7
Fakultatsrat

(1) Dem Fakultatsrat obliegt die Beschlussfassung tber die Angelegenheiten der Fakultat, fur die
nicht die Zustandigkeit der Dekanin oder des Dekans oder eine andere Zustandigkeit bestimmt ist.
Er ist insoweit in allen Forschung und Lehre betreffenden Angelegenheiten, die fiir die Fakultdt von
grundlegender Bedeutung sind, und fiir die Beschlussfassung liber die Fakultdtsordnung und die
sonstigen Ordnungen der Fakultat zustandig. Er nimmt die Berichte der Dekanin oder des Dekans
entgegen und kann Uber die Angelegenheiten der Fakultat Auskunft verlangen.”

(2) Stimmberechtigte Mitglieder des Fakultatsrates sind flinf Professorinnen oder Professoren, eine
wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter, eine weitere Mitarbeiterin oder ein weiterer
Mitarbeiter und zwei Studierende. Die Amtszeit betrdgt zwei Jahre bis auf die Studierenden, deren
Amtszeit ein Jahr betragt.

(3) Nichtstimmberechtigte Mitglieder des Fakultatsrates sind die Mitglieder des Dekanats.
(4) Die Dekanin oder der Dekan fuhrt den Vorsitz im Fakultatsrat.

(5) Die stimmberechtigten Mitglieder des Fakultatsrats werden von den Mitgliedern der Fakultat
rechtzeitig vor Beginn der Amtsperiode nach naherer Bestimmung der Wahlordnung gewabhlt. Der
Fakultatsrat tritt zur Wahl der Dekanin oder des Dekans und der Prodekanin oder des Prodekans
gemal § 27 Abs. 4 HG zu seiner konstituierenden Sitzung zusammen, sobald seine stimmberech-
tigten Mitglieder in unmittelbarer Wahl gewahlt sind. Im Ubrigen treten sie ihr Amt zu Beginn des
akademischen Jahres an.

(6) Bei der Beratung Uber Berufungsvorschldage sind alle Mitglieder der Gruppe der Professorinnen
und Professoren, die Mitglieder der Fakultat sind, teilnahmeberechtigt.

(7) Fur die Entscheidung bestimmter Angelegenheiten, die mehrere Fakultaten beriihren und eine
aufeinander abgestimmte Wahrnehmung erfordern, sollen die beteiligten Fakultdtsrate gemein-
same Ausschusse bilden.

(8) Vor der Beschlussfassung des Fakultatsrates Giber Angelegenheiten, die eine Betriebseinheit der
Fakultat bzw. fachliche oder dienstliche Belange einer Professorin oder eines Professors beriihren,
ist der Leitung der betroffenen Einrichtung und den betroffenen Professorinnen oder Professoren
Gelegenheit zu geben, an den Beratungen teilzunehmen. Bei der Behandlung von Fragen eines
Faches, das im Fakultatsrat nicht durch eine Professorin oder einem Professor vertreten wird, ist
mindestens einer Professorin oder einem Professor dieses Faches Gelegenheit zu geben, an den
Beratungen teilzunehmen. Die Professorin oder der Professor des Faches kann nach Zustimmung
durch den Fakultatsrat durch eine qualifizierte Vertretung (z.B. einen Lehrbeauftragten) vertreten
werden.

IV. Kommissionen und beschlieBende Ausschiisse

§8
Kommissionen

(1) Der Fakultatsrat kann fiir Einzelfragen beratende Kommissionen bilden.

Y Anmerkung: Der Fakultitsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben; ein Muster hierzu enthilt Anlage 1.



(2) Sofern die Dekanin oder der Dekan nicht den Vorsitz einer Kommission tibernimmt, kann auf
ihren oder seinen Vorschlag aus den ihr angehérenden Mitgliedern eine Vorsitzende oder ein Vor-
sitzender und eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter gewahlt werden. Solange eine Vorsitzen-
de oder ein Vorsitzender und eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter fehlen, werden die Kom-
missionen von der Dekanin oder dem Dekan einberufen und geleitet. Die oder der Vorsitzende
bereitet die Sitzungen vor und fiihrt die Geschéfte.

(3) Die oder der Vorsitzende berichtet dem Fakultatsrat Giber die Tatigkeit der Kommission.

§9
Qualitatsverbesserungskommission

(1) Die Fakultat richtet eine Qualitatsverbesserungskommission ein, welche die Fakultatsleitung im
Hinblick auf geeignete MaBnahmen zur Verbesserung der Qualitdt der Lehre und der Studienbe-
dingungen sowie hinsichtlich der Verwendung der Qualitatsverbesserungsmittel berat. Sie kann
planerische Vorschldage zur zweckgemaBen Verwendung der Mittel erstellen. Die Fakultatsleitung
ist angehalten, die Vorschldage der Qualitatsverbesserungskommission bei ihren Entscheidungen zu
berlicksichtigen. Die Qualitatsverbesserungskommission gibt ein Votum zu den Fortschrittsberich-
ten nach § 3 Abs. 3 des Gesetzes zur Verbesserung der Qualitat in Lehre und Studium an nordrhein-
westfalischen Hochschulen vom 1. Marz 2011 (Studiumsqualitatsgesetz - GV. NRW. S. 165) ab.

(2) Die Qualitatsverbesserungskommission wird im Wege der Selbstbefassung tatig und berat tiber
fakultatsspezifische MaBnahmen zur Verbesserung der Qualitat in Lehre und Studium. lhr gehdren
als stimmberechtigte Mitglieder an:

- funf Studierende der Studiengadnge der Fakultat,

- die Studiendekanin oder der Studiendekan,

- zwei Mitglieder aus dem Kreis der Professorinnen und Professoren,

- eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter.

(3) Die studentischen Mitglieder werden vom jeweiligen Fachschaftsrat benannt; die Gbrigen Mit-
glieder der Qualitatsverbesserungskommission werden von der Dekanin oder dem Dekan im Be-
nehmen mit dem Fakultatsrat benannt. Den Vorsitz hat die Studiendekanin oder der Studiendekan.
Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betragt ein Jahr, die der tGbrigen Mitglieder zwei Jahre.

§10
Studienreformkommission

(1) In Wahrnehmung ihrer Aufgaben nach §§ 26 Abs. 2 und 64 Abs. 1 HG bildet die Fakultat fur je-
den von ihr angebotenen Studiengang eine standige Studienreformkommission. Fur verwandte
Studiengdnge kann eine gemeinsame Studienreformkommission gebildet werden. Die Studienre-
formkommission ist insbesondere fiir die Vorbereitung der Erstellung von Entwiirfen von Priifungs-
und sonstigen studiengangbezogenen Ordnungen sowie zur Stellungnahme bei Einfiihrung, An-
derung oder Aufhebung von Studiengangen zustandig.”

(2) Den Vorsitz der Studienreformkommission (ibt die Studiendekanin oder der Studiendekan aus.
Die weiteren Mitglieder der Studienreformkommission werden vom Fakultétsrat auf Vorschlag der
jeweiligen Statusgruppe nach § 11 Abs. 1 HG aus dem Kreis der in diesem Studiengang tatigen
Professorinnen und Professoren, wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie der
in diesem Studiengang eingeschriebenen Studierenden gewahilt.

Y Anmerkung: Da die Einfiihrung, Anderung oder Aufhebung von Studiengingen neben dem Fakultétsent-
wicklungsplan grundsatzlich auch den Hochschulentwicklungsplan beriihrt, ist in solchen Angelegenheiten
Uber den Fakultatsrat hinaus auch das Prdsidium entscheidungsbefugt.



(3) Der Studienreformkommission gehéren neben der oder dem Vorsitzenden drei Professorinnen
oder Professoren, aus deren Gruppe die Kommission auch die Stellvertretende Vorsitzende oder
den Stellvertretenden Vorsitzenden wahlt, eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissen-
schaftlicher Mitarbeiter und drei Studierende an. Die Amtszeit der Mitglieder aus dem Kreis der
Studierenden betragt ein Jahr, die der Gbrigen Mitglieder zwei Jahre.

§11
BeschlieBende Ausschiisse

Der Fakultatsrat kann Ausschiisse bilden und auf sie jederzeit widerruflich Entscheidungsbefugnis-
se fur bestimmte Aufgaben Ubertragen (beschlieBende Ausschiisse). § 8 Abs. 2 und 3 gilt entspre-
chend.

§12
Gleichstellungsbeauftragte der Fakultat

(1) Die weiblichen Mitglieder der Fakultat wahlen aus dem Kreis der weiblichen Hochschulmitglie-
der, die nicht zwingend Mitglied der Fakultat sein mussen, die Gleichstellungsbeauftragte der Fa-
kultat und eine Stellvertreterin fiir eine Amtszeit von vier Jahren. Wiederwahl ist zulassig. § 24 Abs.
1 Satz 6 HG gilt entsprechend.

(2) Alle Mitglieder der Fakultat knnen hierzu Wahlvorschlage bis eine Woche vor dem Wahltermin
an die Fakultatsleitung einreichen.

(3) Die Wahl erfolgt in einer Wahlversammlung der weiblichen Mitglieder der Fakultat, zu der der
Dekan oder die Dekanin mit einer Ladungsfrist von drei Wochen einladt. Die Bekanntmachung zur
Wahlversammlung durch Aushang genligt. Die Wahlversammlung wahlt aus ihrer Mitte eine Wahl-
leiterin.

(4) Falls nur eine Kandidatin von den Fakultatsmitgliedern benannt wurde, ist die Wahl entbehrlich.
Die Kandidatin gilt ohne Wahl als gewahlt.

(5) Zur Gleichstellungsbeauftragten der Fakultat ist gewahlt, wer die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen auf sich vereint. Ansonsten gilt § 31 Abs. 6 der Wahlordnung der Fachhochschule Kdln
entsprechend.

V. Berufungen und Ernennungen

§13
Berufungsverfahren

(1) Das Verfahren zur Vorbereitung der Berufungsvorschldge einschlieBlich der Hinzuziehung aus-
wartiger Sachverstandiger und der Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung bestimmt sich
gemal § 38 HG sowie der Berufungsordnung der Fachhochschule Koln.

§14
Verleihung der Bezeichnung “Honorarprofessorin” oder “Honorarprofessor”

(1) Der Fakultatsrat kann auf Vorschlag des Dekanats oder der Professorinnen und Professoren be-
schlieBen, solchen Personlichkeiten die Bezeichnung “Honorarprofessorin” oder “Honorarprofes-
sor” fur ein bestimmtes Gebiet zu verleihen, die auf einem an der Hochschule vertretenen Fachge-
biet hervorragende Leistungen in der beruflichen Praxis, bei der Anwendung oder Entwicklung
wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden oder hervorragende Leistungen in Forschung und



Lehre erbringen, die den Anforderungen fiir hauptberufliche Professorinnen und Professoren ent-
sprechen.

(2) Die Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren haben das Recht, im Rahmen ihres Wissen-
schaftsgebietes eine Lehrtatigkeit an der Fakultat auszuliben.

VI. Wissenschaftliche Einrichtungen

§15
Betriebseinheiten

Soweit nicht Aufgaben in Lehre und Forschung zu erfiillen, sondern Dienstleistungen zur Aufga-
benerfillung einer oder mehrerer Fakultdten sicherzustellen sind, die in gréBerem Umfang die
standige Bereitstellung von Personal und Sachmitteln erfordern, kdnnen Betriebseinheiten gebil-
det werden, sofern nicht durch eine zentrale Betriebseinheit eine wirtschaftlichere und wirksamere
Deckung eines fakultatsiibergreifenden Dienstleistungsbedarfs erreicht werden kann.

§16
Kompetenzzentrum

Zur besseren Nutzung der vorhandenen personellen und sachlichen Mittel in fakultatsiber-
greifenden Aufgabenstellungen kdnnen mehrere Fakultditen gemeinsame Kompetenzzentren er-
richten. Hat die fakultdtsiibergreifende Kooperation Dienstleistungen zur Unterstlitzung der Auf-
gabenerfillung zum Inhalt, gilt § 15 entsprechend.

VI. Schlussbestimmungen

§17
Anderung der Fakultdtsordnung

Antrage zur Anderung der Fakultatsordnung kénnen jederzeit von jedem Mitglied des Fakultétsra-
tes gestellt werden. Der Fakultatsrat beschlief3t hierliber mit der Mehrheit seiner stimmberechtig-
ten Mitglieder.

§18
Inkrafttreten

Diese Fakultatsordnung tritt mit ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der Fach-
hochschule K&ln in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fakultadtsrats vom 16. Oktober 2012.

Leverkusen, den 16.10.2012 Die Dekanin der Fakultat
fir Angewandte Naturwissenschaften

(Prof. Dr. Astrid Rehorek)



Anlage 1

Ubersicht (ber die in der Fakultat fir Angewandte Naturwissenschaften angebotenen Studien-
gange, Studienrichtungen und Studienschwerpunkte:

Studiengang Abschluss

Pharmazeutische Chemie Bachelor of Science
Pharmazeutische Chemie dual Bachelor of Science
Technische Chemie Bachelor of Science
Technische Chemie dual Bachelor of Science

Die Akkreditierung erfolgte gemall dem Beschluss der Akkreditierungskommission am 22.11.2011
mit Auflagen und ist zeitlich befristet bis zum 30.09.2017.



Anlage 2

Geschéaftsordnung der Fakultét fiir Angewandte Naturwissenschaften

§1
Sitzungen des Fakultatsrates

(1) Die Dekanin oder der Dekan beruft den Fakultatsrat schriftlich zu ordentlichen Sitzungen ein,
wenn es die Geschafte erfordern. In jedem Semester sollen wahrend der Vorlesungszeiten mindes-
tens drei ordentliche Sitzungen stattfinden. Wahrend der vorlesungsfreien Zeit finden Sitzungen
nur im Ausnahmefall statt. Die Einladungen werden von der Dekanin oder dem Dekan in einer Wei-
se fakultatsoffentlich gemacht, die vom Fakultatsrat beschlossen wird.

(2) In der Einladung sind die Gegenstdande der Tagesordnung anzugeben. Die Einladung soll von
der Dekanin oder dem Dekan mindestens sieben Werktage vor der Sitzung versandt werden.

(3) In besonders dringenden Fallen kann die Dekanin oder der Dekan auf3erordentliche Sitzungen
einberufen. Die Einladungsfrist kann unter diesen Umstanden weniger als sieben Werktage betra-
gen. Die Griinde der Verkiirzung der Frist sind in das Protokoll der Sitzung aufzunehmen.

(4) Beantragt mindestens ein Drittel der stimmberechtigten Mitglieder des Fakultatsrates schriftlich
und unter Stellung eines zuldssigen Sachantrages mit Begriindung die Einberufung, so ist der Fa-
kultatsrat unverziglich unter Wahrung der Ladungsfrist zu einer ordentlichen Sitzung einzuberu-
fen.

(5) Die Kommissionsvorsitzenden nehmen an der 6ffentlichen Beratung der Tagesordnungspunkte
teil, die ihre Kommission betreffen.

(6) Ist ein Mitglied an der Teilnahme zur Sitzung verhindert, so hat es davon unverziiglich die De-
kanin oder den Dekan und die zustandige Stellvertreterin oder den zustandigen Stellvertreter zu
benachrichtigen.

§2
Tagesordnung und Beratung

(1) Die Dekanin oder der Dekan stellt die Tagesordnung, gegliedert nach nichtéffentlicher und 6f-
fentlicher Sitzung, auf. Sie oder er hat Antrage zur Tagesordnung zu bericksichtigen, die bis zum
10. Werktag vor der Sitzung eingegangen sind. Antrage sind schriftlich zu stellen und miissen den
Beratungsgegenstand bezeichnen.

(2) Gegenstande, die nicht auf der Tagesordnung oder im Punkt “Verschiedenes” stehen, diirfen
nur beraten werden, wenn die anwesenden Mitglieder des Fakultatsrates zustimmen.

(3) Die Dekanin oder der Dekan erteilt den stimmberechtigten Mitgliedern oder den beratend Teil-
nehmenden in der Reihenfolge der Wortmeldungen das Wort. Sie oder er kann unter besonderen
Umstanden das Rederecht entziehen. Zur sachlichen Richtigstellung oder zur direkten Erwiderung
erteilt die Dekanin oder der Dekan auch auf3erhalb der Reihenfolge das Wort.

(4) Zur Geschéaftsordnung muss das Wort auBBerhalb der Reihenfolge der Wortmeldungen erteilt
werden. Ein Antrag auf Schluss der Debatte ist ein Geschéaftsordnungsantrag. Gegen Geschaftsord-
nungsantrdge ist eine Gegenrede moglich. Danach ist sofort abzustimmen. Wird dem Antrag auf
Schluss der Debatte stattgegeben, so kann eine weitere Wortmeldung zu diesem Verhandlungs-
punkt nicht zugelassen werden.



§3
Antragsrecht und Sondervotum

(1) Antragsrecht haben alle Mitglieder des Fakultatsrates, die Kommissionsvorsitzenden in Angele-
genheiten ihrer Kommissionen und die nach § 7 Abs. 8 Fakultdatsordnung Geladenen in den sie
betreffenden Angelegenheiten.

(2) Jedes Uberstimmte Mitglied kann seinen abweichenden Standpunkt in einem schriftlichen Son-
dervotum darlegen. Das Sondervotum ist als Anlage zum Protokoll aufzunehmen. Beschliissen, die
anderen Stellen vorzulegen sind, ist das Sondervotum beizufligen. Das Sondervotum muss in der
Sitzung angemeldet, in seinem wesentlichen Inhalt vorgetragen und binnen 14 Tagen bei der De-
kanin oder dem Dekan eingereicht werden. Der Fakultdtsrat kann beschlie3en, dass ein Beschluss
an andere Stellen erst weitergeleitet wird, nachdem ihm Gelegenheit zur Stellungnahme zu dem
Sondervotum gegeben worden ist.

§4
Protokollfiihrung

(1) Uber die Sitzungen des Fakultatsrates wird ein Ergebnisprotokoll gefiihrt. Das Protokoll ist in
der nachsten Sitzung des Fakultatsrates zur Genehmigung vorzulegen und vom Protokollfiihrer
und der Dekanin oder dem Dekan abzuzeichnen. Das genehmigte Protokoll tiber die nichtoffentli-
chen und o6ffentlichen Sitzungen wird an alle Mitglieder des Fakultatsrates versandt. Das geneh-
migte Protokoll Giber die 6ffentlichen Sitzungen wird dariiber hinaus allen Mitgliedern der Fakultat
bekannt gegeben.

(2) Die Protokollfiihrerin oder der Protokollfiihrer wird vom Fakultatsrat auf Vorschlag der Dekanin
oder des Dekans gewahlt. Sie oder er muss nicht Mitglied des Fakultatsrates sein. Ihre oder seine
Amtszeit endet mit der konstituierenden Sitzung des neugewahlten Fakultatsrates.

(3) Jedes Mitglied des Fakultatsrates ist berechtigt, zu Protokoll zu geben, wie es bei einer Be-
schlussfassung abgestimmt hat. Jedes Mitglied kann auch verlangen, dass seine von einem Be-
schluss abweichende Meinung in das Protokoll aufgenommen wird. Der ausformulierte Text muss
dem Protokollfiihrer spatestens am Tag nach der Sitzung vorliegen.
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