Curriculumsiibersicht:
LL.M. Steuerrecht und Steuerlehre (5 Semester)

Modul |Modul Credit Points in Semester Workload Ver 'm Prii i des
Nr. (Zei Moduls (Dauer in Min) fiir
1. 2. 3. 4. 5. [Stunden [Stunden 2.B. Vorlesung, Seminar sowie Prii m
Présenz- [Selbst- b te
studium __|studium
1. Semester
M1 Modul 1 6 36 114 6/120
M1 |Vertiefung Betriebswirtschaftslehre: Internes / Externes Rechnungswesen 6 36 114 VIS Klausur (60 - 120 Min) 6/120
M2 Modul 2 6 36 114 6/120
M2 |Wirlschaﬂsrechl Vertiefung 6 36 114 VIS Hausarbeit 6/120
M3 Modul 3 6 36 114 6/120
M3 |Vertiefung Steuern 6 36 114 VIS Klausur (60 - 120 Min) 6/120
M4 Wahlpflichtmodul | (eines der folgenden zwei Module ist zu wahlen) 6 36 114 6/120
M 4.1 |Berufstypische EDV-Anwendungen an ausgewahlten Beispielen 6 36 114 s/IU Klausur (60 - 120 Min) 6/120
M 4.2 |Corporate Finance / Tax Compliance 6 36 114 s/IU Projektarbeit 6/120
M 4.3 |Data Analytics 6 36 114 s/0 Projektarbeit 6/120
2. Semester
M5 Modul 6 6 48 102 6/120
M5 |Ertragsteuem | 6 48 102 s/IU Klausur (120 Min) 6/120
Mé Modul 7 6 48 102 6/120
M6 |Bi|anzsteuerrecht I 6 48 102 s/IU Klausur (120 Min) 6/120
M7 Modul 8 6 48 102 6/120
M7 |Sonstige Steuern | 6 48 102 s/IU Klausur (120 Min) 6/120
M8 Wahlpflichtmodul Il (eines der folgenden drei Module ist zu wéhlen) 6 36 114 6/120
M 8.1 |Betriebsprifung / Steuerstrafrecht 6 36 114 S Projektarbeit 6/120
M 8.2 |Internationale Rechnungslegung / Wirtschaftspriifung 6 36 114 S Projektarbeit 6/120
M 8.3 |Beratungsschwerpunkte bei kleinen und mittelstandischen Unternehmen 6 36 114 S Projektarbeit 6/120
3. Semester
M9 Modul 9 6 48 102 6/120
M9 |Ertragsteuem 1] 6 48 102 s/0 Klausur (120 Min) 6/120
M10 Modul 10 6 48 102 6/120
M 10 |Bi|anzsteuerrecht 1} 6 48 102 s/IU Klausur (120 Min) 6/120
M11 Modul 11 6 48 102 6/120
M11 |Verfahrensrecht 6 48 102 s/iu Klausur (120 Min) 6/120
M12 Wahlpflichtmodul lll (eines der folgenden drei Module ist zu wahlen) 6 36 114 6/120
M 12.1 [Insolvenzrecht und Insolvenzberatung / Steuern in der Insolvenz 6 36 114 s/IU Projektarbeit 6/120
M 12.2 |Praktische Fallbearbeitung: Ertragsteuern und Bilanzierung 6 36 114 s/IU Projektarbeit 6/120
M 12.3 [Praktische Fallstudie: Due Diligence / Unternehmensbesteuerung 6 36 114 s/IU Projektarbeit 6/120
4. Semester
M13 Modul 13 6 48 102 6/120
M13 |Ertragsteuem n 6 48 102 s/0 Klausur (120 Min) 6/120
M14 Modul 14 6 48 102 6/120
M 14 |Bilanzierung von Personengeslischaften 6 48 102 s/0 Klausur (120 Min) 6/120
M15 Modul 15 6 48 102 6/120
M 15 |Sonstige Steuern Il 6 48 102 s/IU Klausur (120 Min) 6/120
M16 Modul 16 6 36 114 6/120
M16 |Fa||studien aus der Praxis | 6 36 114 [§] Projektarbeit 6/120
5. Semester
M17 Modul 17 6 48 102 6/120
M17 |Fa||studien aus der Praxis Il 6 48 102 [§] Projektarbeit 6/120
M18 Masterarbeit 18 18/120
M18 |Masterarbeit 18 18/120
[Summe [24]24]24]24]24] 732 [ 1818] 120

v: Vorlesung
S:  Seminar
U:  Ubung

Erlauterungen/Grundlagen
"In Modulen werden thematisch und zeitlich abgerundete, in sich geschlossene |[...] Studieneinheiten zusammengefasst. Sie kénnen sich aus verschiedenen Lehr-

und Lernformen zusammensetzen (z.B. Vorlesungen, Ubungen, Praktika, e-learning, Lehrforschung etc.). Ein Modul kann Inhalte eines einzelnen Semesters oder
eines Studienjahres umfassen, sich aber auch tiber mehrere Semester erstrecken. Zur Reduzierung der Priifungsbelastung werden Module in der Regel nur mit einer
Priifung abgeschlossen, deren Ergebnis in das Abschlusszeugnis eingeht. In besonders begriindeten Féllen kénnen auch mehrere Module mit einer Priifung
abgeschlossen werden. Die Priifungsinhalte eines Moduls sollen sich an den fiir das Modul definierten Lernergebnissen orientieren. Der Priifungsumfang ist dafiir auf
das notwendige Mal3 zu beschrénken. Die Vergabe von Leistungspunkten setzt nicht zwingend eine Priifung, sondern den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen
Moduls voraus. Die Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leistungspunkten sind in den Studien- und Priifungsordnungen und den Akkreditierungsunterlagen prézise
und nachvollziehbar zu definieren. Um einer Kleinteiligkeit der Module, die ebenfalls zu einer hohen Priifungsbelastung fiihrt, entgegen zu wirken, sollen Module

mindestens
einen Umfang von fiinf ECTS aufweisen. Module sind einschlie3lich des Arbeitsaufwands und der zu vergebenden Leistungspunkte zu beschreiben.”
(Landergemeinsame Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und M iengéngen (B der Kulf inis nferenz vom 10.10.2003 i.d.F. vom 04.02.2010,

"Die Inhalte eines Moduls sind so zu bemessen, dass sie in der Regel innerhalb eines Semesters oder eines Jahres vermittelt werden kénnen; in besonders
begriindeten Féllen kann sich ein Modul auch iiber mehrere Semester erstrecken.” (Léndergemeinsame Strukturvorgaben fiir die Akkreditierung von Bachelor- und Masterstudiengéngen
(B der Kulf ini nferenz vom 10.10.2003 i.d.F. vom 04.02.2010, Abschnitt A 7 Modularisierung, Mobilitét und Leistungspunktsystem)
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