Studienplan Bachelor Insurance Management (B.A.) 2015, Studienvariante Betrieb

Credit Points nach ECTS Workload (WL} in mﬁ
, 1 Credit Point for 30 Stunden Workioad Stunden méglichen (D) Ante i
Fach und Modulnr. (Modulbezeichnung Semester N i" Ubriger WL um?zemr(aé : EesaoR
]2]a]a]s]s]n]a £ " Prutungsvorbereitung) EEs |z
1 Betriebswirtschaftslehre
M 1.1 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 1 8 8 48 1682 240 48 8/180
M 1.2 Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 2 8 8 48 192 240 48 8/180
2 Volkswirtschaftslehre
M 2.1 Volkswirtschaftsiehre 1 6|2 8 48 192 240 48 8/180
M22 Volkswirtschaftslehre 2 -] ] 36 144 180 36 6/180
M2.3 Int tionale Versich: kte 6 6 36 144 180 36 6180
3 Mathematik und Statistik
M 3.1 Wirtschaftsmathematik 6 6 42 138 180 42 6/180
M 3.2 Finanzmathematik 5 S 30 120 150 30 51180
M 3.3 Statistik ] 6 42 138 180 42 6/180
4 Recht
M 4.1 Wirtschaftsrecht 5 S 30 120 150 30 51180
M 4.2 Wirtschafts- und Versicherung ht 1 5 5 30 120 150 30 5180
M 4.3 Wirtschafts- und Versicherungsrecht 2 6 8 36 144 180 36 6/180
M 4.4 Wirtschafts- und Versicherungsrecht 3 4 4 24 96 120 24 4180
5 Rechnung Fil i g und Steuern
M 5.1 Rechnungswesen einschlieftlich Controlling 7 &£ 42 168 210 42 7/180
M 5.2 Finanzierung, Investition und Steuern 7 7 42 168 210 42 7/180
& Fihrungskompetenz
M 6.1 Methodik wissenschaftlichen Arbeitens. 3 3 18 72 90 18 3/180
M 6.2 Fihrungskompetenz 1: Verhandlungsflihrung 2 2 12 48 60 12 2180
M 6.3 Fuhrungskompetenz 2: Coaching 2 2 12 48 60 12 2/180
M 6.4 Fihrungskomp 3: Konfliktmar 2 2 12 48 60 12 21180
77U hi hrung und P
M7.1 Ur und Per I it 1 8 8 48 192 240 48 8/180
M7.2 Ur flihrung und Per it 2 9 9 54 216 270 54 9/180
8 Risiko- und Finanzmanagement der VU
M 8.1 Risiko- und Finanzmanagement der VU 1 6 ] 36 144 180 36 6/180
M 8.2 Risiko- und Finanzmanagement der VU 2 8 8 48 192 240 48 8/180
9 Versich betriebslehre und Vertri
M 9.1 Versicherungsbetriebslehre 5 5 30 120 150 30 5/180
M 9.2 |Vertriebsmanagement 6 6 36 144 180 36 6/180
10 Personen- und Schadenversicherung
M 10.1 Personen- und Schadenversicherung 1 8 8 48 192 240 48 8/180
M 10.2 Personen- und Schadenversicherung 2 7 7} 42 168 210 42 71180
11 Personenversicherung, Wahipfiichtfach, alternatv: Schadenversicherung
M11.1 Personenversicherung 3 3 3 18 72 90 18 3/180
M11.2 Personenversicherung 4 7 7 42 168 210 42 nso
12 Schad ichi g, V alternativ: F icherung
M 12.1 |Schadenversicherung 3 3 3 18 72 90 36 3180
M 12.2 |Schadenversicherung 4 7 W 42 168 210 42 7/180
13 Bankbetriebslehre
M 13 [Bankbetriensienre | O Y 5 e e 30 120 150 Jao | ] 5/180
Bachelorthesis
B [Bachelorthesis 12] 12 360 360 12/180
Summe 24)23)|23|25(24|26| 2312|180 1.020 4.380 5.400 | 894 | 126 180/180

Fir 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point vergeben

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit & Credit Points

Pré iten (in Block ltungen)

36 bzw. 42 Stunden|

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium

84 bzw. 78 Stunden)

P gsvorbereitung (fur K

, mindl. Beitr., Prasent., Hausarb.)

60 Stunden

Summe 180 Stunden
Erléuterungen
ECTS = European Credit Transfer System
Workload = Studentische Arbeitszeit
Prisenzzeit = Lehreinheiten vor Ort + Online-Prisenz
Selbstl = Lehreinheiten im dium (von Lehrenden betreut, insbesondere iiber elektronische Medien)
+ Vor- und Nachbereitung des Prasenzstudiums, Prilfungsvorbereitung, Prifungen
vu = Versicherungsunternehmen

Stand 01.,03.2018
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Studienplan Bachelor Insurance Mar t (B.A.) 2015, Studi

variante Vertrieb

Wordead
SERTNSIESTE, | wam e [
Fach und Modulnr, | Modulbezeichnung e DGR mogichen Antnlsnder
r]afa]a]s]s]r]a N e ohnonsamarsitog) = bz
1 Betriebswirtschaftslehre
M1.1 ~ [aiigemeine Betri 1 | 51 Y Y 192 [240 J4a] [ ms0
M12 |Aigemeine Betriebsvartschattsienre 2 O 5 ) I 51 e | 192 [240 48] | ‘mso
2 Volkswirtschaftslehre
M2.1 [Volkswirtschafislenre 1 DE R EEERE 48 [ 192 [240 Jas] [ “eneo
3 Mathematik und Statistik
M3.1 |Wirtschaftsmathematik 6 | 6 42 138 180 | 42 6/180
M3.2 Fir 5 5 30 120 150 20 5180
M3.3 Statistik 6 & 42 138 180 | 42 6/180
4 Recht
Ma4.1 Wirtschattsrecht 5 5 30 120 150 | 30 5/180
M4.2 \Wirtschafts- und Versicherungsrecht 1 5 5 30 120 150 | 30 5/180
M4.3 Witschafts- und Versicherungsrecht 2 5 [ s 36 144 180 | 36 8/180
iM4.4 \Wirtschafts- und Versicherungsrecht 3 4 | 4 24 96 120 | 24 47180
5 Rechnungswesen, Finanzierung und Steuern
M 5.1 ‘Recnnungswesen einschlielich Controlling E [ [ ‘ | 7 | J | [ 7 ‘ 42 ‘ 168 [ 210 ‘ 42 | | 71180
M52 |Finanzierung. Investition und Steuern o ) s ) 0 e i 168 [z10]42] | 7neo
6 Flhrungskompetenz
M6.1 Methodik wissenschatilichen Arbetens 3 3 12 72 %0 |18 3130
M6&.2 Fuhrungskompetenz 1. Verhandlungsfuhrung 2 2 12 48 60 | 12 21180
M6.3 Fahrungskompetenz 2: Coaching 2 2 12 48 60 |12 21180
M6.4 For 1z 3. Konflikt 2 2 12 48 60 | 12 21180
70U, ung und P ]
M7.1 [Untemenmenstunrung und Personalmanagement 1 [ O o i [ e = | 192 [290 [4s] | "m0
M7.2 Iumemehmensmhrung und Personalmanagement 2 | | | 9 [ | J | | ‘ g | 54 | 216 l 270 | 54 | 1 9/180
8 Risiko- und Finanzmanagement der VU
MB.1 [Risiko- und Finanzmanagement der VU 1 EEEEEEEEE 144 [ 180 [ss] [ sneo
9 und Vertri
M9.1 |ersicherungsbetnebslehre 5 | |5 30 120 150 | 30 5180
M9.2 |Vertriebsmanagement 6 [ 38 144 180 | 36 6/180
M3 Konsumenten- und Verkaufspsychologie / Financial Planning 5 & 42 188 210 | 42 6/180
IMoa Motivationspsychologie 8 = 36 144 180 | 38 6/180
M 8.5 Management und Recht des Vermittlungsbetriebs B B 42 168 210 42 8180
10 P und Schad. i
M10.1 [Personen- und Schadenversicherung 1 [ 5 o e e | e 192 [240 48] [ mnso
M10.2 |Personen- unc Schadenversicherung 2 [ e e | P 168 [20 2] | 7ns0
11 Per: i I alternativ: Schads
M11.1 |F'ersonenversmherung 3 1 | | | ‘ 3 | [ ‘ | 3 [ 18 I 72 ] o0 I ] 18 | /180
M11.2 |Personenversicherung 4 0 5 2 o e e ) | 168 [210] Ta2| 80
12 Sct icherung, War alternativ: Person icherung
M12.1 !sehadeﬂ\rerswchemnga ] | I | ‘ 3 | l | ] 3 [ 18 [ 72 I 90 I 1 | 31180
M12.2 |schadenversicherung 4 B AR EOE 168 [210] Ta| 7ne0
13 Bankbetriebslehre y
(M3 [Bankoetrievsienre o o o e W 120 [1s0[s0] [ sneo
1Bachelumesis
[ [Bachetorthesis EEEEEEEE [ 360 [ a0 | 12/180
|Summe |24]23]2325| 242821 12[180] 1020 | 4,380 |5.400[888]132]  180r180

Fur 30 Stunden Workload wird 1 Credit Point vergeben

Zusammensetzung des Workloads eines Moduls mit 6 Credit Points

Prasenzzeiten (in Blockveranstaltungen

36 bzw. 42 Stunden|

Vor-/Nachbereitung/Selbststudium

84 bzw, 78 Stunden

Prufungsvorbereitung (fur Klausuren. mundl, Beitr. Prasent. Hausarb.) 60 Stunden
[Summe 180 Stunden

Erlduterungen

ECTS = European Credit Transfer System

Workload = Studentische Arbeitszeit

Prasenzzeit = Lehreinheiten vor Ort + Online-Prasenz

Selbstlernen = Lehreinheiten im Selbststudium (von Lehrenden betreut, insbesandere Gber elektronische Medien)
+ Vor- und Nachbereitung des Prasenzstudiums, Prifungsvorbereitung, Prifungen

VU = Versicherungsunternehmen

Stand 01.03.2018
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