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Wer Verantwortungsspielrdume erhdilt, ist motiviert, sich
in diesen zu bewegen und darin zu lernen.”

Motivation

Lernen ist ein lebenslanger Prozess, der bei Lehrenden und Studierenden gleichermalSen mit
positiven Gedanken und Emotionen verbunden sein sollte. Mir ist es wichtig, Lehrende dabei zu
unterstlitzen, wissenschaftliche Lehre so zu gestalten, dass deren Zielsetzungen von den Studie-
renden erreicht werden und Begeisterung fiir ein Fach entwickelt werden kann.

Ansatz

Gute Lehre hat zahlreiche Facetten, deren Bedeutsamkeit im Gesamtbild erscheint. Die einzelnen
Elemente werden gemeinsam mit den Lehrenden strukturiert bearbeitet, ohne dabei den Blick
auf das Ganze zu verlieren. Bei der Erreichung formulierter Zielund Entwicklungsperspektiven
unterstitze ich die Lehrenden dabei ihr individuelles Lehrprofil aufzubauen und dieses zukiinftig
weiterzuentwickeln.

Qualifikation

Meine Kompetenzen fiir das LehrendenCoaching beziehe ich aus meiner Ausbildung als Ge-
staltberaterin (DGIK) und meiner langjahrigen Lehr- und Beratungsarbeit im Hochschulbereich.
Als hochschuldidaktische Beraterin fihre ich Einzelcoachings durch und begleite Modulverant-
wortliche und -beteiligte bei der Qualitdtssicherung. Durch die Beteiligung an den Netzwerken
Wissenschaftscoaching und Lehren stehe ich in fortlaufendem Kontakt mit Expertinnen und
Experten aus dem Bereich der Hochschuldidaktik.

Schwerpunkte

Meine Schwerpunkte im LehrendenCoaching sind: Kompetenzorientiertes Lehren und Priifen,
Beratung von Studierenden durch Lehrende, fachintegrierte Forderung von
Schlisselkompeten-zen, Mentoring-Programme und Tutoriengestaltung, Lernen durch Lehren,
Selbstmanagement von Lehrenden und Promovierenden im Feld Hochschule.
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